
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

CONSELHO SUPERIOR

PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE
ANEXO V – RESOLUÇÃO CS Nº 21/2018

Para uso do Docente
Apresentação ao Colegiado/Coordenadoria em Reunião Específica

RELATÓRIO DE PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO DO DOCENTE

Nome: Roger da Silva Rodrigues Matrícula Siape: 1063737

Classe / Nível: D-101

Lotação: Campus São Mateus – Coordenadoria do Curso Técnico em Mecânica

Período de avaliação: 2022/2

Justificativa de cumprimento

1 - ATIVIDADE DE ENSINO
1.1 Avaliação discente (Inserir as disciplinas e suas respectivas notas)

● Geração de Vapor – Engenharia Mecânica (Optativa) – Nota 38,82

● Refrigeração e Ar Condicionado – Engenharia Mecânica (8ENG - G1) – Nota 39,78

● Refrigeração e Ar Condicionado – Engenharia Mecânica (8ENG - G2) – Nota 39,26

● Refrigeração e Ar Condicionado – Técnico em Mecânica (2MN - G1) – Nota 38,07

● Refrigeração e Ar Condicionado – Técnico em Mecânica (2MN – G2) – Nota 39,66

1.2 Disciplinas Ministradas

● Refrigeração e Ar Condicionado – 45h (Engenharia Mecânica, G1 e G2 juntas)

● Refrigeração e Ar Condicionado – 15h (Engenharia Mecânica, G1)

● Refrigeração e Ar Condicionado – 15h (Engenharia Mecânica, G2)

● Geração de Vapor – 45h (Engenharia Mecânica)

● Refrigeração e Ar Condicionado – 30h (Técnico em Mecânica Concomitante, G1)

● Refrigeração e Ar Condicionado – 30h (Técnico em Mecânica Concomitante, G2)

● Tecnologia de Soldagem – 10h (Dependência Especial – Carlos Eduardo)

2- ATIVIDADE DE APOIO AO ENSINO (Para cada tipo de orientação inserir o nome completo do aluno e nome do curso)

2.1 - Orientação de monografia de fim de curso

● Orientação de TCC – ESTUDO DE CASO: ELABORAÇÃO E IMPLEMENTAÇÃO DO PLANO DE

MANUTENÇÃO, OPERAÇÃO E CONTROLE DOS CONDICIONADORES DE AR EM UM



ARMAZÉM DE CAFÉ

Aluno: Caio Henrique dos Santos Cosme

Data: 20/12/2022

● Coorientação de TCC – ANÁLISE TERMOECONÔMICA DA ALOCAÇÃO DE CO2 E INFLUÊNCIA

DA APLICAÇÃO DE COLETORES SOLARES EM UMA USINA TÉRMICA DE PRODUÇÃO DE MDF

NO NORTE DO ESPÍRITO SANTO

Aluno: Carlos Filipe Lacerda Martins

Data: 03/02/2023

2.11 - Orientação de estágio curricular (obrigatório ou não)

● Gabriela Valentim dos Santos – Técnico em Mecânica – Volare Veículos LTDA

Início do contrato: 18/08/2022

Término do contrato: 21/02/2023

● Cristielen Trindade Lopes – Técnico em Mecânica – JC Serviços Metalurgia Ltda

Início do contrato: 11/07/2022

Término do contrato: 26/09/2022

● Lorenna Pereira Santana – Técnico em Mecânica – Suzano S/A

Início do contrato: 01/08/2022

2.15 - Participação em Comissões e Conselhos ligados ao ensino

● Portaria nº 344, de 22/08/2022 – comissão sobre assuntos relacionados a estágios dos estudantes

do Ifes/Campus São Mateus

2.18 - Participação como membro efetivo de banca de TCC de graduação e lato sensu

● Banca de TCC – ANÁLISE TERMOECONÔMICA EM UM SISTEMA DE COGERAÇÃO DE UMA

USINA SUCROENERGÉTICA NORTE CAPIXABA

Aluno: Hiago Cardoso Braz

Data: 22/12/2022

● Banca de TCC – ANÁLISE TERMOECONÔMICA DE UM CICLO RANKINE BINÁRIO DE

COGERAÇÃO

Aluna: Julian Cani Bandeira de Jesus

Data: 27/01/2023

● Banca de TCC – AVALIAÇÃO TERMOECONÔMICA DE UMA PLANTA DE COGERAÇÃO NO

SETOR DE PAPELE CELULOSE

Aluna: Izabela Flois Barbosa

Data: 27/01/2023

2.20 - Cumprimento dos prazos estabelecidos para atividades didático-pedagógicas

● [X] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50%

2.21 - Atendimento e participação em reuniões de cunho pedagógico/administrativo

● [X] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50%

3 - ATIVIDADES DE PESQUISA E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA (As publicações deverão ser detalhadas com dados

sobre ISSN, ISBN, DOI, URL, etc.)

3.36 - Membro de comissão organizadora de eventos científicos ou artísticos culturais regionais

CONCAP – Congresso Norte Capixaba de Pesquisa



4 - ATIVIDADES DE EXTENSÃO
4.3 - Participação como instrutor ou membro executor de programa ou projeto de extensão apoiado por

Instituição Federal

● Projeto SamaBaja – Processo nº 23157000886 2015

5 - ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
5.1- Atividades de desempenho gerencial

5.1.2 - Assistência e fiscalização de contratos e prestação de serviços específicos

● Portaria nº 300, de 19/07/2022 – Seguro Coletivo contra Acidentes Pessoais para os alunos do
campus São Mateus – Fiscal Técnico Substituto do Contrato

5.1.6 - Participação como membro de colegiados didáticos

● Portaria nº 390, de 27/09/2022 – Participação no NDE do curso de Engenharia Elétrica

6 - OUTROS
● Portaria nº 484, de 26/1/2022 - Responsável pelo Laboratório de Máquinas Térmicas



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 24/03/2023

ANEXO V - RESOLUÇÃO CS Nº 21 2018 - PROGRESSÃO DOCENTE Nº 8/2023 - SMT-CCTM 
(11.02.31.01.05.02.04) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

RELATÓRIO DE PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO DO 
DOCENTE

 (Assinado digitalmente em 28/03/2023 11:42 )
RENATA TREVELIN DA SILVA STANGE

COORDENADOR DE CURSO - TITULAR

SMT-CCTM (11.02.31.01.05.02.04)

Matrícula: 1384561

 (Assinado digitalmente em 28/03/2023 12:21 )
ROGER DA SILVA RODRIGUES

PROFESSOR DO ENSINO BASICO TECNICO E TECNOLOGICO

SMT-CCTM (11.02.31.01.05.02.04)

Matrícula: 1063737
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